
1 

 

Приложение № 4 

к муниципальной программе  

«Развитие образования»  

     

Подпрограмма 4 «Одаренные дети» 

1. Цель и задача реализации подпрограммы 
Цель: обеспечение благоприятных условий для создания на  муниципальном уровне единой 

системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей г. Сасово в различных областях 

интеллектуальной и творческой деятельности. 

 

2. Сроки реализации и этапы реализации подпрограммы                             
Срок реализации подпрограммы:   2014- 2022 г.г. 

 

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы 
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств муниципального бюджета.  
Объем финансирования подпрограммы составляет 566,0 тысяч рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 90,0 тыс. рублей; 

2015 год – 50,0 тыс. рублей; 

2016 год – 45,0 тыс. рублей; 
2017 год – 45,0 тыс. рублей; 

2018 год – 45,0 тыс. рублей; 

2019 год -  156,0 тыс. рублей;    
2020 год -  45,0 тыс. рублей; 

2021 год -  45,0 тыс. рублей, 

2022 год -  45,0 тыс. рублей. 
 

4.Механизм реализации подпрограммы. 

Исполнители подпрограммы осуществляют следующие функции при реализации 

подпрограммы: 
 - проводят размещение государственного заказа по реализации мероприятий подпрограммы в 
соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013г. № 44 –ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

 - иные функции по реализации подпрограммы в пределах своих полномочий в течение всего 
срока подготовки и проведения мероприятий. 

 Финансовое обеспечение мероприятий подпрограммы, исполнителями которых являются 

образовательные учреждения г. Сасово, осуществляется в соответствии с постановлением 

Правительства Рязанской области от 07.03.2013 г. № 38 «Об утверждении порядка определения 
объема и условий предоставления из областного бюджета государственным бюджетным 

учреждениями Рязанской области и государственным автономным учреждениями Рязанской области 

субсидий на иные цели». 
 С целью своевременной координации действий исполнителей подпрограммы заказчиком 

Программы осуществляется контроль за исполнением подпрограммы. 

 Финансовый контроль за операциями с бюджетными средствами исполнителями 

подпрограммы осуществляется главным распорядителем и распорядителем бюджетных средств, 
контрольными и финансовыми органами г. Сасово. 

 Текущее управление реализацией Программы осуществляется заказчиком Программы. 

 Заказчик Программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 
результата и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение 

подпрограмм. 

 Результат оценки подпрограммы Управление образования ежегодно в срок до 10 февраля 
года, следующего за отчетным, направляет в Управление по экономике администрации 

муниципального образования – городской округ город Сасово информацию об эффективности 

реализации подпрограммы в предыдущем году в соответствии с Постановлением главы 

администрации № 1492 от 30.09.13 «Об утверждении Положения о муниципальных программах 
муниципального образования – городской округ город Сасово». 



2 

 

5. Система программных мероприятий подпрограммы 4 «Одаренные дети» 
 Наименование 

мероприятия  

Главные 

распоря 

дители 

Испол

ни 

тели  

Источ 

ник финан 

сирова 

ния 

Объёмы финансирования (тыс. руб.)   

Ожидаемый 

результат 
Всего В том числе по годам 

  2014 

год 

2015 

год 

2016 

год  

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

2020 

год 

2021 

год 

 

2022 

год 

 

1. Задача 1. Развитие 

форм выявления и 

поддержки 

одаренных детей, 

в том числе: 

Управлен

ие 

образован

ия 

Города 

Сасово 

(далее 
УО) 

 

Управл

ение 

образо

вания 

Города 

Сасово 

(далее 
УО) 

 

Муниципа

льный 

бюджет 

 

 

566,0 90,0 50,0 45,0 45,0 45,0 156,0 45,0 45,0 45,0 Увеличить 

удельный вес 

численности 

обучающихся по 

программам 

общего 

образования, 
участвующих в 

олимпиадах и 

конкурсах 

различного уровня 

до 45%; 

Сохранить 

количество детей, 

получивших 

поощрительные 

премии главы 

администрации не 

менее 30 человек 
ежегодно; 

Сохранить 

количество 

педагогов, 

подготовивших 

одаренных детей, 

которые получили 

поощрительные 

премии или 

памятные подарки 

на уровне не 
менее 30 человек 

ежегодно 

1. 1.  Создание условий 

для развития 

Управлен

ие 

Управл

ение 

Муниципа

льный 
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детей с высокой 

мотивацией к 

обучению, в том 

числе проведение 

муниципальных 

интеллектуальных 
и творческих 

конкурсных 

мероприятий  

(олимпиад, 

фестивалей, 

смотров, 

конкурсов, 

конференций, 

соревнований для 

одаренных детей), 

а также участие в 
региональных, 

всероссийских и 

международных 

мероприятиях, 

образован

ия 

Города 

Сасово 

(далее 

УО) 
 

образо

вания 

Города 

Сасово 

(далее 

УО) 
 

бюджет 

 

 

1.2. 

 

Вручение премий 

учителям  за 

подготовку 

команд занявших 

призовые места в 

Спартакиаде 

учащихся г. 

Сасово 

 

 

 

 

 20,0 20,0 - - -    -   

 

1.3. Ежегодная 

финансовая 
поддержка 

образовательных 

организаций через 

вручение 

памятных 

подарков 

педагогическим 

работникам, 

воспитавших 

одаренных детей 

   90,0 15,0 15,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0  
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1.4. Вручение 

памятных 

подарков 

одаренным детям, 

ставшими 

победителями и 
призерами 

творческих 

конкурсных 

мероприятий 

(олимпиад, 

фестивалей, 

смотров, 

конкурсов, 

конференций, 

соревнований для 

одаренных детей) 

    

265,0 

 

55,0 

 

35,0 

 

35,0 

 

35,0 

 

35,0 

 

35,0 

 

35,0 

 

35,0 

 

35,0 
 

1.5 Присуждение 
Премии мецената, 

Почетного 

гражданина 

города Сасово 

А.М. Пескова 

одаренным детям 

и талантливой 

молодежи г. 

Сасово за высокие 

достижения в 

интеллектуальной 

и творческой 
деятельности 

  Добровольн
ые 

пожертвован

ия от 

физических 

лиц 

100,0      100,0     
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2 Задача 2 

Реализация 

ведомственного 

проекта 

«Создание и 

организация 
работы проектной 

школы 

муниципального 

образования – г.о. 

город Сасово 

«Проектный 

лидер» 

Управлен

ие 

образован

ия 

Города 

Сасово 
(далее 

УО) 

 

Управл

ение 

образо

вания 

Города 

Сасово 
(далее 

УО) 

 

Муниципа

льный 

бюджет 

 

 

11,0      11,0    100% 

обучающихся в 

Проектной школе 

получили базовые 

знания об 

инструментах и 
специфике 

проектного 

управления.  

2.1 Обеспечение 

комфортных 

условий для 

пребывания и 

обучения 
обучающихся, 

модераторов, 

кураторов и 

координаторов 

Проектной школы 

   9,0      9,0    

2.2 Обеспечение 

необходимыми 

материалами для 

проведения 

обучения 

   2,0      2,0    

6. Целевые индикаторы эффективности исполнения подпрограммы 
№ Целевой индикатор Единица 

измерения 

2012 

год  

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

1 Удельный вес численности обучающихся по 

программам общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня 

% от общей 

численности 

обучающихся 

по программам 
общего 

образования 

30 32 35 39 42 45 45 45 45 45 

2 Количество одаренных детей, получивших 

поощрительные премии главы администрации 

Количество Не 

менее 

30 

Не 

менее 

30 

Не 

менее 

30 

Не 

менее 30 

Не 

менее 

30 

Не 

менее 

30 

Не 

менее 

30 

Не 

менее 

30 

Не 

менее 

30 

Не 

менее 

30 

3 Количество педагогов, подготовивших одаренных Количество Не Не Не Не Не Не Не Не Не Не 
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детей, которые получили поощрительные премии 

главы администрации 

менее 

30 

менее 

30 

менее 

30 

менее 30 менее 

30 

менее 

30 

менее 

30 

менее 

30 

менее 

30 

менее 

30 

4 Количество участников проектной школы, 

обучившихся по программе «Основы проектного 

управления»  

Количество       Не 

менее 

10 

   

5 Количество проектов, разработанных командами 

проектной школы, согласованных с ИОМВ и 

прошедших успешную защиту на Комитете по 
проектному управлению  

Количество       Не 

менее 

2 

   

6 Количество одаренных детей  получивших 

премии мецената, Почетного гражданина города 

Сасово А.М. Пескова одаренным детям и 

талантливой молодежи г. Сасово за высокие 

достижения в интеллектуальной и творческой 

деятельности 

       Не 

менее 

14 
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